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GELİŞTİRME ÖDENEĞİ KESİNTİ LİSTESİ



	T.C.

İZMİR BAKIRÇAY ÜNİVERSİTESİ
	Ait Olduğu Ay
	

	……….Fakültesi / Enstitüsü / Yüksekokulu / Meslek Yüksekokulu
	Bütçe Yılı
	


	KESİNTİ YAPILACAK PERSONELİN

	Sıra No
	Kurum sicili
	Unvanı
	Adı
	Soyadı
	Kesinti Yapılacak Gün Sayısı
	Açıklama

(Kanun Maddesi)
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	GERÇEKLEŞTİRME GÖREVLİSİ
	HARCAMA YETKİLİSİ

	Adı- Soyadı
	
	Adı-Soyadı
	

	Unvanı
	
	Unvanı
	

	İmza
	
	İmza
	


Not: Her ayın 1'i ile 30'u (31 gün olan aylarda 31'i) dikkate alınarak aşağıdaki maddelere göre kesinti yapılacak gün sayısı hesaplanıp listeye işlenecektir. Sonraki aya taşan kesintiler sonraki ayın kesinti listesine işlenecektir. Ayın bitimini takip eden gün liste gerekli kesintinin yapılması için ivedilikle tahakkuk birimine üst yazı ile gönderilecektir. 








Madde 6- Geliştirme ödeneğinden yararlanabilmek için görevin ilgili yükseköğretim kurumlarında fiilen yapılması şarttır.

Ancak;








a) Yıllık izin süresince,








b) Bir takvim yılında toplam 15 günü aşmayan mazeret izni süresince,








c) Hastalık izni kullanılması, tedavi kurum veya kuruluşlarında yatmak suretiyle tedavi görülmesi ve 6245 sayılı Harcırah Kanununun 20nci maddesine göre refakatçi izni verilmesi hallerinde (ancak, bu bent uyarınca ödenecek geliştirme ödeneğinin toplam süresi, her ne suretle olursa olsun bir takvim yılı içinde 30 günü geçemez),






d) 2547 sayılı Kanunun 39 uncu maddesi ile mevzuatı uyarınca yurt içi veya yurt dışında geçici görevlendirme sebebiyle ayrılmalarda 15 güne kadar olan süreler için (ancak, bu bent uyarınca ödenecek geliştirme ödeneğinin toplam süresi, her ne suretle olursa olsun bir takvim yılı içinde 30 günü geçemez),








e) (21/6/2006 tarihli ve 2006/10645 sayılı BKK ile eklenen bent) 2863 sayılı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanununun 35 inci maddesinde belirtilen işlerde görev alınması halinde, bu işlerde görev yapılan süreler için, fiilen çalışma şartı aranmaz.

Madde 7- Geliştirme ödeneği;








a) 2547 sayılı Kanunun 33'üncü maddesine göre lisansüstü eğitim-öğretim için yurt dışına gönderilenlere,


b) 2547 sayılı Kanunun 38'inci maddesine göre görevlendirilenlere,








c) Özel kanunlardaki hükümlere dayanılarak yükseköğretim kurumları dışında görevlendirilenlere,

d) Kısmi statüde çalışanlara, ödenmez.
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