§ 3 BAKIRCAY

IZMIR BAKIRCAY UNIVERSITESI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA
CALISAN AKADEMIK-iDARI PERSONEL AYDINLATMA METNIi

Izmir Bakircay Universitesi veri sorumlusu olarak, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ("Kanun") uyarinca, isbu aydinlatma metni ile kisisel verilerin toplanma yontemi, isleme
amaglari, tglincii kisilere aktarilma halleri ve ilgili kiginin haklari konusunda bilgilendirme

yapmaktadir.

Izmir Bakirgay Universitesi, 2914 sayil1 Yiiksekdgretim Personel Kanunu, 657 Sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu, 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu ve tabi olunan sair mevzuat kapsamindaki

yiikimliiliiklerini yerine getirmek maksadiyla kisisel verileri islemektedir.

Izmir Bakircay Universitesi, kisisel verileri 6zellikle yazih sézlesme, Techno Yazilum Insan
Kaynaklart ve Tahakkuk Programi, UBYS (Universite Bilgi Yonetim Sistemi), e-posta, fiziken
evrak teslimi, kamera sistemleri, web sitesi, idari ve adli makamlardan gelen tebligatlar ve
nadiren sair iletisim kanallar1 vasitasiyla isitsel, elektronik veya fiziki yazili olarak, Kanunda

belirtilen kisisel veri isleme sartlarina uygun olarak ve isbu Izmir Bakir¢ay Universitesi Aydinlatma

Metninde belirtilen hukuki sebepler dogrultusunda toplamaktadir.

Islenen Kisisel Veri Hukuki Sebep Isleme Amaclar
e Acil Durum Yonetimi Sireclerinin
Yuratalmesi
o Bilgi Giivenligi Siireglerinin Yiiriitiilmesi
e Calisanlar I¢in Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakl Yiikiimliiliklerin Yerine Getirilmesi
e Calisanlar Icin Yan Haklar ve Menfaatleri
Sureclerinin Yrutilmesi
. Kanmiasoica |3 DETOU/ Bl Pty viniies
Ad Soyad, Anne-Baba Adi, Ongorilmesi. 3 . u e .
. o N . o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y lrGttlmesi
Cinsiyet Bilgisi, Dogum e Veri sorumlusunun . S .
o . . . e Finans ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi
Tarihi, Dogum Yeri, hukuki . 2 y e .
< S el e qes s o e Gorevlendirme Sureglerinin Yaratulmesi
Fotograf, Medeni Hali, yikiimliligiini L > e .
.. >, . . . o . e Hukuk Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi
Niifus Ciizdan1 Fotokopisi, yerine getirebilmesi " . e : ..
. 2 o s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
T.C. Kimlik Kart1, T.C. i¢in zorunlu olmasi. o O N i ..
o s Stirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin

Kimlik No, Pasaport Bilgisi

Yurattlmesi

Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi
Verilmesi

Yonetim Faaliyetlerinin Yuruttlmesi

Iletisim Faaliyetlerinin Y rtttlmesi

Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin
Yurattlmesi
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iletisim
Ikametgah Adresi, Telefon
No, E-Posta Adresi

Gorsel ve Isitsel Kayitlar
Gorsel ve Isitsel Kayitlar

Ozluk

Askerlik Durumu Belgesi,
Atama Izni ve
Gorevlendirme Tutanag,
Calisan Izin Formlari,
Disiplin Sorugturmasi, En
Son Calistig1 Yerden
Kimdlatif Gelir Vergisi
Matrahi Yazist veya Onayli
Son Ucret Bordrosu ile
Calisma Belgesi, Gorev
Tanimi, Goérev ve Unvan
Degisikligini Gosteren
Belge, Is Géremezlik

Kanunlarda acikca
ongorilmesi.

Veri sorumlusunun
hukuki
yiikiimliiligini
yerine getirebilmesi
i¢in zorunlu olmasi.

Kanunlarda acikca
ongorilmesi.
Tgili kisinin temel
hak ve
Ozgurliklerine
zarar vermemek
kaydiyla, veri
sorumlusunun
mesru menfaatleri
icin veri
islenmesinin
zorunlu olmasi.

Kanunlarda agik¢a
ongorilmesi.

Bir s6zlesmenin
kurulmasi veya
ifasiyla dogrudan
dogruya ilgili olmasi
kaydiyla,
s0zlesmenin
taraflarina ait kigisel
verilerin
islenmesinin gerekli
olmasi

Ucret Politikasinin Yiiriitiilmesi
Organizasyon ve Etkinlik Ydnetimi
Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin
Yurattlmesi

I¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat
Faaliyetlerinin Yuruttlmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin
Giivenliginin Temini

Acil Durum Yonetimi Sureglerinin

Y ruttlmesi

Calisanlar icin Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakh Yiikiimliiliikklerin Yerine Getirilmesi
Calisanlar i¢in Yan Haklar ve Menfaatleri
Sureclerinin Yuruttlmesi

Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Sosyal Sorumluluk ve Sivil Toplum
Aktivitelerinin Yuratilmesi

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi
Verilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yuruttlmesi
Uzaktan Egitim Stireclerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yuruttlmesi
Calisanlar I¢in Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakl1 Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Sosyal Sorumluluk ve Sivil Toplum
Aktivitelerinin YurGtilmesi

Organizasyon ve Etkinlik Yodnetimi
Sireclerinin Ydrattlmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yurutilmesi
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi
Verilmesi

I¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat
Faaliyetlerinin YdrGttulmesi

Calisanlar I¢in Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakl Yiikiimliliiklerin Yerine Getirilmesi
Gorevlendirme Sireclerinin Yurutilmesi

Is Faaliyetlerinin Yuritilmesi / Denetimi

Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin
Yurattlmesi

Is Siirekliliginin Saglanmas1 Faaliyetlerinin
Yurattlmesi
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Raporu, Ise Giris-Cikis
Belgesi Kayitlari,
Kademe/Kidem Terfi
Bilgileri, Kidem Hizmet
Suresi, Mal Bildirimi
Bilgileri, Saglik Sigortast
Durum Bilgileri, Sigortali
Ise Giris Bildirgesi, Zimmet
Formu

Mesleki Deneyim

Diploma Bilgileri, Emeklilik
Bilgisi ve Sicil Numarast,
Meslek Bilgisi, Onayli
Diploma Fotokopisi, Onceki
Calistig1 Yer, Sinav ve
Miilakat Sonuglari, Yabanci
Dil Bilgileri

Hukuki Islem

Adli Makamlarla
Yazigmalardaki Bilgiler,
Dava Dosyasindaki Bilgiler

Fiziksel Mekén Giivenligi
Kamera Kayitlari

Finans
IBAN Numarasi, Malvarlig
Bilgileri

Bir sozlesmenin
kurulmasi veya
ifastyla dogrudan
dogruya ilgili olmas1
kaydiyla,
s0zlesmenin
taraflarina ait kigisel
verilerin
islenmesinin gerekli
olmasi.

Veri sorumlusunun
hukuki
yikiimliligiini
yerine getirebilmesi
i¢cin zorunlu olmasi.

Tgili kisinin temel
hak ve
Ozgurluklerine zarar
vermemek kaydiyla,
veri sorumlusunun
mesru menfaatleri
icin veri
islenmesinin zorunlu
olmasi.

Bir s6zlesmenin
kurulmasi veya
ifastyla dogrudan
dogruya ilgili
olmasi kaydiyla,
sOzlesmenin
taraflarina ait
kisisel verilerin
islenmesinin
gerekli olmasi.
Veri sorumlusunun
hukuki

yikiimliiligiini

Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yirutilmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yuruttlmesi
Calisanlar I¢in Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakli Yiikiimliliiklerin Yerine Getirilmesi
Insan Kaynaklar1 Siireglerinin Yiiriitiilmesi

[s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin YirGttlmesi
Hukuk Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi
Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi
Verilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y urutilmesi
I¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat
Faaliyetlerinin Yuruttlmesi

Acil Durum Yonetimi Sireclerinin

Y urattlmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yurutilmesi
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi
Verilmesi

Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

Tasinir Mal ve Kaynaklarin Giivenliginin
Temini

Finans ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Y{riitilmesi
Ucret Politikasimin Yiiriitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi
Verilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y Urttilmesi
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islem Giivenligi

IP Adresi Bilgileri, Internet
Sitesi Girig Cikis Bilgileri,
Sunucu Loglari, Sifre ve
Parola Bilgileri

Sendika Uyeligi (Sendika
Uyesi Memurlar)
Sendika Ismi, Sendika
Uyeligi Bilgileri

Ceza Mahkumiyeti ve
Guvenlik Tedbirleri

Adli Sicil Kaydi, Ceza
Mahkumiyetine iliskin
Bilgiler, Glvenlik
Tedbirlerine Iliskin Bilgiler

Saghk Bilgileri

Engellilik Durumuna Ait
Bilgiler, Istirahat belgesi
(Gerekge ve Tarih Bilgisini
Icerir), Kan Grubu Bilgisi,
Saglik Raporu, Tedavi
Yardim Beyannamesi

Diger Bilgiler
Emekli/Dul/Yetim Aylig
Alip Almadig: Bilgisi,
Bakmakla Yukumlu
Olduklar Kisilere iliskin
Bilgiler, SGK Hizmet
Dokum, Ek Odeme
Matrahi, Gelir Vergisi
Matrahi

yerine getirebilmesi
i¢in zorunlu olmas.

Tgili kisinin temel
hak ve
Ozgurluklerine zarar
vermemek kaydiyla,
veri sorumlusunun
mesru menfaatleri
icin veri

islenmesinin zorunlu

olmasi.

Kanunlarda agik¢a
ongorulmesi.

Veri sorumlusunun
hukuki
yikiimliligiini
yerine getirebilmesi
i¢cin zorunlu olmas.

Igili kisinin ag1k
rizasi ile

Kanunlarda acikca
ongorilmesi.

Veri sorumlusunun
hukuki
yikiimliligini
yerine getirebilmesi
i¢in zorunlu olmasi.

Bilgi Giivenligi Siireglerinin Y{iriitiilmesi
Calisanlar icin Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakh Yiik{imliiliikklerin Yerine Getirilmesi
Denetim / Etik Faaliyetlerinin YlrGttlmesi
Erisim Yetkilerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y urutilmesi
Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi
Verilmesi

Uzaktan Egitim Siireglerinin Yriitiilmesi

Calisanlar i¢in Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakl Yiikiimliliiklerin Yerine Getirilmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y urutilmesi
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yuratilmesi
Hukuk Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi
Verilmesi

I¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat
Faaliyetlerinin Yuruttlmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin
Giivenliginin Temini

Acil Durum Yonetimi Sureglerinin

Y ruttlmesi

Calisanlar I¢in Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakl Yiikiimliliiklerin Yerine Getirilmesi
Is Saghig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin
Yurattlmesi

Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi
Verilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yuruttlmesi
Finans ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi
Verilmesi
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1. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

A. Yurticine Aktarim

Izmir Bakir¢ay Universitesi, isbu Aydinlatma Metninde belirtilen amaglar dogrultusunda
Kanunun 8. maddesine uygun olarak, gerekli biitiin 6nlemleri almak kaydiyla kisisel verileri

asagidaki alic1 gruplartyla paylasabilir;

o Faaliyetler geregi anlagsmali olunan tiizel ve gercek kisiler,
e Diizenleyici ve denetleyici kurumlar ile mahkeme ve icra miidiirliikleri gibi ilgili kiginin

kisisel verilerini talep etmeye yetkili kurum veya kuruluslar ve bunlarin belirledigi kisiler.
B. Yurtdisina Aktarim

[zmir Bakircay Universitesi, 6698 sayili KVK Kanunu'na uygun olarak isledigi Calisan

Akademik-Idari Personel kisisel verilerini yurt disina aktarmamaktadur.
2. Tlgili Kisinin Haklar

Izmir Bakircay Universitesi tarafindan kisisel verileri islenen ilgili Kisi, KVK Kanunu’nun

11. Maddesinde sayilan asagidaki haklarini kullanabilir;

a. Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b. Kisisel verileri islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

c. Kisisel verilerin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

d. Yurtiginde veya yurt diginda kisisel verilerin aktarildig ti¢iincii kisileri bilme,

e. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmas1 halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

f. KVK Kanunu 7. maddede 6ngoériilen sartlar ¢er¢evesinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

g. (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan iglemlerin, kisisel verilerin aktarildig: ii¢lincii kisilere
bildirilmesini isteme,

h. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

i. Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin

giderilmesini talep etme.
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Ilgili kisi ‘Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslarm Hakkinda
Teblig’ uyarinca taleplerini, yazili olarak veya kayitli elektronik posta adresi, glivenli elektronik
imza, mobil imza ya da izmir Bakirgay Universitesi sisteminde kayitli bulunan elektronik posta
adresi kullanilmak suretiyle iletebilecektir. Bunun i¢in, Ad-Soyad, imza, T.C. Kimlik Numarast,
yerlesim yeri veya isyeri adresi, varsa elektronik posta adresi, telefon veya faks numarasi ile
birlikte, kullanilmak istenen hakka yonelik agiklamalari igeren dilekce ile Gazi Mustafa Kemal
Mahallesi, Kaynaklar Caddesi Seyrek, Menemen, Izmir adresine basvuru yapilabilir.
Ayrica info@bakircay.edu.tr e-posta adresi veya 0 232 493 00 00 telefon numarast {izerinden bilgi

alinabilir.

[lgili kisinin bagvurusuna miiteakip Izmir Bakir¢ay Universitesi 30 guinliik yasal siire iginde
ilgili kisinin basvurusunu iicretsiz olarak sonuclandiracaktir. ilgili kisinin taleplerinin yerine
getirilmesi i¢in ayrica maliyet hesaplanmasim gerektiren hallerde Izmir Bakir¢ay Universitesi; 10
sayfanin ilizerindeki yazili cevaplarda her sayfa i¢in 1 Tiirk Lirasi, CD, flash bellek, gibi kayit
ortamlarinda cevap verilmesi halinde s6z konusu kayit ortaminin maliyeti tutarinda iicret ilgili

kisiden talep etme hakk1 saklidir.

[zmir Bakirgay Universitesi, Kanunda meydana gelebilecek degisiklikler ve Kisisel Verileri
Koruma Kurulu tarafindan belirlenebilecek yeni yontem veya yonetmelikler sebebiyle, bu

aydinlatma bildiriminde degisiklik yapma hakkina sahiptir.
3. SONUC

Izmir Bakirgay Universitesi tarafindan islenen kisisel veriler, isbu Aydinlatma Metni ile
belirtilen amaglar ve kapsam disinda kullanilmamak kaydiyla gerekli tiim bilgi glivenligi tedbirleri
de almarak islenebilecek; yasal saklama siiresince veya isleme amacimin gerekli kildigi stire
boyunca saklanacak ve isleme amacmin gerekli kildig siirenin sonunda anonimlestirilerek Izmir
Bakirgay Universitesi tarafindan kullanilmaya devam edilecek yahut Kanun ve ilgili mevzuata

uygun olarak ilgili prosediir geregi imha edilecektir.

Izmir Bakirgay Universitesi, Kanun geregince ilgili kisinin kisisel verilerini hukuka ve
diirtistliik kuralina uygun olarak dogru ve gerektiginde giincel olarak, belirli, agik ve mesru amaglar
dogrultusunda, islendikleri amagla baglantili, sinirh ve 6l¢iilii olarak, ilgili mevzuatta dngoriilen
siire kadar veya islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar islenmesine 6zellikle dikkat etmekte

ve bu amagcla gerekli tedbirleri almaktadir.
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IZMIiR BAKIRCAY UNIVERSITESI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA
CALISAN AKADEMIK-IiDARI PERSONEL ACIK RIZA METNIi

6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) uyarinca kisisel veriler, veri
sorumlusu Izmir Bakirgay Universitesi tarafindan, aydinlatma metinlerinde beyan edildigi gibi
giivence altina alinmistir. Kanun 1s181nda yapilan degerlendirmede, bazi kisisel verilerin niteligi ve
kanunda belirtilen sartlarin bulunmamasi nedeniyle, verilerin islenmesi (elde edilmesi, muhafaza
edilmesi, aktarilmasi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler {izerindeki

her tiirlii islem) ile ilgili a¢ik riza beyanina ihtiyag duyulmustur.

Riza beyanina istinaden islenecek kisisel veriler: Saghk Bilgileri (Engellilik Durumuna Ait
Bilgiler, Istirahat belgesi (gerekce ve tarih bilgisini igerir), Kan Grubu Bilgisi, Saglik Raporu,

Tedavi Yardim Beyannamesi) olup asagidaki amaglarla iglenecektir:

Acil Durum Yonetimi Streclerinin Yuratulmesi

Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini

Calisanlar I¢in Yan Haklar ve Menfaatleri Sureglerinin Y ritilmesi

Is Saglig1 ve Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

N o a k~ wDdhE

Sozlesme Siireclerinin Yiritilmesi

Bu kapsamda islenen Kisisel veriler hicbir suretle yurtici ve yurtdisinda bulunan
iiciincii Kisilere aktarilmayacaktir. Ilgili kisinin, Izmir Bakir¢ay Universitesi Aydinlatma
Metninde belirtilen kanun kapsamindaki haklar1 saklidir. Verilen riza beyani her zaman geri

alinabilir.

Isbu metinde yer alan hususlarla ilgili Izmir Bakir¢ay Universitesi Aydinlatma Metni
ile bilgilendirildigimi, kisisel verilerime yonelik yukarida agik rizami gerektiven islem tiiriine

Kanun kapsaminda riza gosterdigimi beyan ederim.

Calisan Akademik-Idari Personel
Ad Soyad

Tarih 100720

Imza




